SEGURIDAD SOCIAL
11:00 h.- Jubilacién: Reformas”.

Ponente:

Itmo. Sr. Don Emilio Palomo Balda -
Magistrado de la Sala de lo Social del T.S.J.
del Pais Vasco.

PRESENTA - MODERA-
Dona Carmen Castellano Caraballo -
Abogada

12:00 h.- Pausa - Café.

12:20 h.- “Jurisprudencia del Tribunal
Supremo - Seguridad Social”.

Ponente: Iltmo. Sr. Don Humberto
Guadalupe Hernandez
Presidente Sala de lo Social de Las Palmas.

PRESENTA - MODERA-
Diia. Salomé Carranza Garcia -
Abogada

Nota: Podran formular preguntas, indicando
el nombre del Ponente al que se dirige, y los datos
de quién la formula; remitiéndolas hasta el dia
20 de Junio a las 24:00 horas, inclusive,

a la siguiente direccién de e-mail:

domingo@despachotarajano.com

ENTIDADES COLABORADORAS

. AEROMEDICA CANARIA, S.L.U.

. SEGURIDAD INTEGRAL CANARIA, S.A.

. HOTEL RIU GRAND PALACE OASIS

. CONSTRUCTORA GUERRA, S.L.

. IMPRENTA PAPELERIA SURESTE, S.L.U.

CUOTA DE INSCRIPCION - PAGO

IMPORTE: 100 €
TRANSFERENCIA: Banco Sabadell
0081 0485 01 0001132318
(identificar con nombre y apellidos)

Inoperativos durante el desarrollo de las
Jornadas

CONFIRMAR ASISTENCIA

FAX: 928 75 93 02
E-mail: domingo@despachotaraqjano.com

PRECIO HABITACION

A) Individual: 75 € - TODO INCLUIDO

B) Doble: 65 € por persona - TODO INCLUIDO

RESERVA HOTEL

Tlf.: 928 77 35 48 - Fax: 928 77 01 16
E-mail: ventass.canarias@riu.com

ENCUENTRO DERECHO LABORAL
Y SEGURIDAD SOCIAL

v/ LA NEGOCIACION COLECTIVA

V' EL DESPIDO COLECTIVO

v LA CAUSALIDAD Y SU PRUEBA
EN LOS DESPIDOS ECONOMICOS,
TECNICOS, ORGANIZATIVOS Y
PRODUCTIVOS TRAS LA REFORMA
LABORAL

v/ JUBILACION: REFORMAS

v/ JURISPRUDENCIA DEL TRIBUNAL
SUPREMO: SEGURIDAD SOCIAL

21y 22
Junio 2013

HOTEL RIU GRAND PALACE OASIS
ORGANIZA: LABORALISTAS DE GRAN CANARIA



DIRECTOR DE LAS JORNADAS:
DON JOSE LOSADA QUINTAS
Abogado - Profesor Universidad de Las Palmas
(Derecho de Trabajo y Seguridad Social)

PROGRAMA:

VIERNES, 21 de Junio de 2013

10:00 h.- Presentacion de las Jornadas.

10:15 h.- Sesion de manana:

“La Negociacion Colectiva”.
“Mecanismos de la inaplicacién del
convenio colectivo: sus afectaciones en la
estructura negocial”.

Ponente: Donia Amparo Merino Segovia.
Catedratica - Derecho de Trabajo y Sequridad
Social Universidad de Cuenca.

11:00 h.- “La inaplicacion de condiciones
establecidas en convenio colectivo”

regulacion normativa y aplicacion practica.

ronente: Don Angel Blasco Pellicer -
Catedratico Derecho de Trabajo y Seguridad
Social - Universidad de Valencia.

11:45 h.- Pausa - Café

“Administracion y gestién
del convenio colectivo”

Ponente: Don Francisco Aleman Paez -
Catedratico de Derecho de Trabajo y de la
Seguridad Social - Universidad de Cérdoba.

12:45 h.- Debate.

PRESENTA- MODERA:
Don Manuel Martel Revuelta -
Abogado.

16:00 h.- Sesion de tarde:

“ El Despido Colectivo”.

“Concepto, &mbito y sujetos negociadores
del despido colectivo”.

Ponente: Don Jesiis Mercader Uguina -
Catedratico de Derecho de Trabajo y Sequridad
Social de la Universidad Carlos ITI de Madrid.

16:45 h.- “El periodo de consultas y el
procedimiento del despido colectivo”.

Ponente: Don Ignacio Garcia Perrote
Escartin -

Catedratico del Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social - UNED. Director Laboral
de Uria Menéndez.

17:30 h.- Pausa - Café.

17:45 h.- “El procedimiento de impug-
nacion del despido colectivo y el control
judicional”.

Ponente: Iltmo. Sr. Don Ricardo Bodas
Martin -

Presidente de la Sala de lo Social de la
Audiencia Nacional.

19:00 h.- Debate.

PRESENTA - MODERA:
Don José Losada Quintas - Abogado

21:45 h.- Marcha: LOS LOLA.

SABADO, 22 de Junio de 2013

10:00 h.- “La causalidad y su prueba
en los despidos econémicos, técnicos,
organizativos y productivos tras la
Reforma Laboral”.

Ponente: Iltmo. Sr. Don Miquel
Falguera Baré -
Magistrado de la Sala de lo Social de Cataluiia

PRESENTA - MODERA:
Dona Julia Castro del Castillo - Abogada.



